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Rapport financier trimestriel au 30 septembre 2023 

Le Conseil des gouverneurs a passé en revue les états financiers pour le 
deuxième trimestre de l’année financière.  Le Conseil est satisfait des résultats, 
lesquels indiquent une bonne situation financière.   
 
D’emblée, le Conseil s’est également penché sur le registre des risques et les 
mesures d’atténuation de ces risques de la présente année financière, lesquels 
font l’objet d’une veille constante par les différentes équipes du CCNB. 
 
Les membres du conseil ont adopté le registre des risques et des mesures 
d’atténuation pour l’année 2024-2025. 
 
 
 

Plan d’affaires du CCNB 2024-2025 

Comme chaque année et comme le stipule la Loi sur les collèges communautaires 
du Nouveau-Brunswick, le CCNB doit soumettre son Plan d’affaires annuel à la 
ministre de l’Éducation postsecondaire, de la Formation et du Travail.   
 
Après avoir revu le Plan d’affaires 2024-2025 lors de sa réunion, le Conseil des 
gouverneurs l’a approuvé et soumis à la Ministre pour approbation.  Dès réception 
de l’approbation de la Ministre, le Plan d’affaires sera partagé avec tout le personnel. 
 
Ce plan annuel a pour but de faire demande au Gouvernement du Nouveau-
Brunswick de certaines demandes financières afin d’assurer la mise en œuvre 
du Plan stratégique.  Le plan d’affaires met l’accent sur la prochaine année de 
planification et prend en considération les ressources dont dispose le CCNB, 
ainsi que la façon dont on compte s’en servir pour atteindre les objectifs 
poursuivis. 
  
Celui-ci a été approuvé par le Conseil et sera maintenant envoyé au ministère de 
l’Éducation postsecondaire, Formation et Travail 
 
 
 
Projet de résidences collégiales 
 
Le Conseil des gouverneurs a accepté de continuer la phase exploratoire de 
projets de construction de résidence étudiant pour répondre à l’augmentation de 
la population étudiante et à la pénurie de logements.  
 
Si le projet va de l’avant, il se déroulera en plusieurs phases, dont une phase 
exploratoire pour l’analyse de faisabilité, une phase de préconstruction et une 
phase de construction. La phase exploratoire est prévue pour mars 2024, 
l’approbation de la liste de projets pour la phase de préconstruction pour juin 
2024, et la phase de construction pour le printemps 2025. 
  

FAITS SAILLANTS  
DU CONSEIL DES 
GOUVERNEURS 

 
La réunion du Conseil des 
gouverneurs a eu lieu les 
14  et 15 décembre 2023 en 
virtuel. 
 
Le CCNB est heureux de vous 
partager les faits saillants de 
la rencontre du Conseil des 
gouverneurs par le biais de 
cette fiche d'information. 

 
 

 

 

Faits saillants 
 

Décembre 2023 
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Une nouvelle membre au Conseil des gouverneurs 
 
 
Le Conseil des gouverneurs est heureux d’annoncer la nomination de Diane Allain au Conseil des 
gouverneurs pour un mandat de remplacement jusqu’au 30 juin 2025.   
 
Madame Allain occupe le poste de conseillère exécutive, développement du leadership et coach 
chez UNI Coopération financière et possède une expertise centrée principalement en gestion des 
ressources humaines, développement organisationnel et coaching exécutif. 
 
 
Mise à jour du dossier du Centre d’innovation et de formation du Nouveau-Brunswick 
 
Au cours de l’automne, plusieurs démarches ont été entreprises pour le projet de Centre d’innovation et de formation du 
Nouveau-Brunswick (CIFNB) à Bathurst.  Le PDG a entre autres réussi à rencontrer la ministre Arlene Dunn et le premier 
ministre Blaine Higgs pour solliciter leur soutien.  
 
Le CCNB a déposé une demande de financement de 3,5 M$ au MEPFT pour la préparation des plans et devis, qui a 
été approuvée dans le budget d’investissement en capital de la province pour l’année 2024-2025.  Une conférence de 
presse pour annoncer le tout a été tenue à Bathurst le 20 décembre dernier avec la Ministre Arlene Dunn. 
 
Les travaux de préparation du programme fonctionnel et technique du nouvel édifice et de l’ancien collège se 
poursuivent, avec une livraison prévue en janvier 2024.  Un plan maître du campus de Bathurst est également en cours 
de préparation, avec une date de livraison à déterminer.  Enfin, une firme d’expertise philanthropique a été engagée 
pour préparer une analyse de faisabilité d’une campagne de financement public pour soutenir le projet. 
 
 
Intégration de l’approche centrée sur le développement des compétences (ACDC)  
 
Depuis l’été 2023, plusieurs actions ont été entreprises pour le développement et la transformation des programmes en 
ACDC, y compris la mise en place d’un processus révisé, d’un groupe de travail, de mécanismes de gestion de projet 
et de changement, et de canaux de communication efficaces. 
 
Neuf programmes sont en cours d’alignement.  De plus, neuf autres programmes sont prévus pour être développés au 
début de 2024.  Ces efforts visent à aligner la charte de compétences de l’emploi, les stratégies d’enseignement et 
d’apprentissage ainsi que l’évaluation de ces apprentissages. 
 
 
Prochaine réunion  
 
Le Conseil des gouverneurs tiendra sa prochaine réunion ordinaire les 21 et 22 mars 2024 en visioconférence. 
 
 
Joyeuses fêtes! 
 
Les membres du Conseil des gouverneurs se joignent au président, Réjean Boudreau, pour souhaiter à tout le personnel 
du CCNB une très belle saison des Fêtes remplie de joie et de moments précieux avec vos proches.   
 
Le Conseil profite de cette période de réjouissances pour vous dire merci de votre engagement et de votre dévouement.  
Meilleurs vœux de bonheur, de santé, de prospérité et de réussite pour la nouvelle année! 
 
 

 


